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Allmanna riktlinjer och bestammelser for delegation

Om delegation

Delegering av beslutanderatt innebéar att en person ratt att pa
namndens vagnar besluta i ett visst arende eller i en grupp av arenden.

Den som har sadan ratt kallas delegat.

Forutsattningar for delegering

Namnden delegerar beslutanderatt till utskott, ledamodter eller
anstallda enligt denna delegationsordning. Delegeringen lamnas i
enlighet med 6 kap 37-40 § § samt 7 kap 5-8 § § kommunallagen
(2017:725).

Arenden som inte far delegeras regleras i 6 kapitlet 38 § kommunallagen.

En delegerad beslutsbefogenhet galler inom ramen for namndens
verksamhetsomrade enligt kommunallag och reglemente samt i

enlighet med kommunfullmaktiges beslut och anvisade anslag.

Vidaredelegering

Forvaltningschefen far vidaredelegera beslutanderatten till en annan
anstalld, med de begrédnsningar som framgér av delegationsordningen.

Ett beslut om vidaredelegering ska alltid anmalas till namnden.

| Varmdo kommun likstélls kommundirektér och kontorschef med

forvaltningschef i kommunallagens mening.

| beslut om vidaredelegering anges den lagsta nivan. For
tjanstepersonsdelegat innebar detta att 6verordnad tjansteperson
(exempelvis enhetschef, avdelningschef eller kontorschef) alltid har

ratt att fatta beslut i alla arenden delegerade till lagre tjansteperson.

Ansvar

Delegaten har redovisningsansvar till némnden och bar det straffrattsliga

ansvaret for besluten.
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Tjanstepersoner kan inte fatta beslut gemensamt. Endast en

tjansteperson kan vara delegat i ett beslut.

Delegation géller inom delegatens ansvarsomrade och i forhallande till
faststallda styrdokument. Om man ar osaker pa om ens delegation ar
tillracklig for ett arende eller om drendet &r av sddan dignitet att
namnden behdver ta stéllning till det har delegaten alltid ratt att

overlamna arende for avgérande i namnden.
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Beslut vid ordinarie delegats franvaro

Om en delegat har laga forfall gar beslutanderatten i forsta hand till
den som éar tillférordnad att hantera delegatens arbetsuppgifter.
Tjansteperson som &r tillforordnad pé viss tjanst kan besluta enligt

befintlig delegation till ordinarie tjansteinnehavare/befattningshavare.

Med laga forfall avses franvaro fran tjanst eller uppdrag pa grund av
exempelvis sjukdom, semester, tjanstledighet, langre tjansteresa, jav

eller liknande.

Vid laga forfall for namndens ordférande dvergar den delegerade
beslutanderatten till namndens forste vice ordférande. Detta galler
aven den delegerade ratten att fatta beslut i alla arenden, dar drendet
ar sa bradskande att nd&mndens avgoérande inte kan avvaktas

(ordférandebeslut).

Jav

Vad som &r jav for fortroendevalda och anstallda framgar av

6—7 kapitlet kommunallagen. Reglerna talar om néar en anstalld eller
fortroendevald ska anses ha sadant intresse i ett drende att hens
opartiskhet kan ifragasattas.

Javsreglerna géller vid all arendehantering och riktar sig till den som pa
nagot satt kan paverka dess utgang. Reglerna géller inte bara den som
beslutar i &rendet, utan dven den som bereder drendet. Den som ar
javig ska sjalvmant meddela detta och avsta fran att delta i

handlaggningen och beslutsfattandet.

Nar jav foreligger for vidaredelegat ska beslutet fattas av den

ursprungliga delegaten eller den narmast dverordnade chefen.

Nar jav foreligger for bade vidaredelegaten, ursprungliga delegaten och

narmast dverordnad ska ndmnden fatta beslutet.

Aterkallande av delegation och foéregripande av beslut
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Namnden har ratt att dterkalla en delegation eller foregripa ett beslut

som har delegerats av namnden.

Namnden eller forvaltningschefen har ratt att aterkalla en delegation
eller foregripa ett beslut som har vidaredelegerats av

forvaltningschefen.

Namnden har dock inte ratt att omprova ett redan fattat beslut.

Utformningen av delegationsbeslut

Ett delegationsbeslut ska vara skriftligt. Det ska i beslutet framgéa nar
beslutet togs, att beslutet &r taget pa namndens vagnar samt vilken

delegation beslutet vilar pa.

| normalfallet ska delegaten skriva ett delegationsbeslut. | vissa fall
kan det dock racka med en undertecknad handling om det tydligt

framgar av handlingen att det ar ett delegationsbeslut.
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Anmalan av delegationsbeslut

Alla delegationsbeslut ska som huvudregel anmalas till namnden.
Namnden kan dock ange i delegationsordningen om ett

delegationsbeslut inte behdver anmaélas.

Skillnaden mellan delegering och verkstallighet

Endast beslut som omfattas av kommunallagens definition av
begreppet beslut kan delegeras. Detta innebéar att beslut som faller
utanfor denna definition utgdr verkstallighet. Gransen mellan
delegering och ren verkstallighet ar inte alltid tydlig och ndmnden kan

behova ta stallning till om ett drende utgdr verkstéllighet.

Rent forberedande atgarder eller rent verkstallande atgarder dar det
saknas utrymme for sjalvstandiga bedomningar anses inte utgora
beslut i kommunallagens mening.

Beslut dar det foreligger alternativa 16sningar och beslutsfattaren sjalv
maste gora vissa Overvaganden eller bedomningar anses daremot

utgdra beslut i kommunallagens mening.

Verkstallighet behdver inte anmaélas till ndAmnden.

Yttranden

Av 6 kap 38 § kommunallagen framgar att framstéllningar eller
yttranden till fullmaktige, liksom yttranden med anledning av
overklaganden av beslut som fattats av namnden i dess helhet eller av
fullmaktige, inte far delegeras. Daremot far man delegera yttranden
eller remissvar som saknar principiell betydelse. Huruvida ett yttrande

ar av principiell betydelse méaste avgoras i varje enskilt fall.

Undertecknande av handlingar

Nar namnden fattar beslut som innebér att avtal, skrivelser och andra
handlingar uppréattas ska dessa signeras av ndmndens ordférande

eller vid dennas forfall vice ordforande.
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Skrivelser, avtal och handlingar som uppréattats med anledning av ett
delegationsbeslut ska signeras av den som fattat beslutet. Namnden

kan i delegationsordningen besluta om att en viss typ av handlingar

ska kontrasigneras.
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Forkortningar

av lagar

AFL Lag om allméan forsakring (1962:381)

DSF Dataskyddsfoérordning

DL Diskrimineringslag (2008:567)

FL Férvaltningslag (2017:900)

FoV Férordning om vuxenutbildning (2011:1108)
GyF Gymnasieforordning (2010:2039)

KL Kommunallag (2017:725)

LoFSR Lag om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (2003:1210)
LYH Lag om yrkeshdgskolan (2009:128)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
SkL Skadestandslag (1972:207)

SL Skollag (2010:800)

SoL Socialtjénstlagen (2001:543)

TF Tryckfrihetsférordning (1949:105)

AB Arvdabalken (1958:637)

forkortningar

UBK Utbildningskontoret

VAK Vuxenutbildnings- och arbetslivskontoret

Instruktioner
till tabell

*

Symboliserar att delegationen &r samstdmmig mellan kommunstyrelsen och
namnderna. Detta bor beaktas vid eventuella justeringar av

delegationsordningen.

Ja Ett ja fastslar att kommunstyrelsen/ndmnden beslutat att delegationen far
vidaredelegeras.
Nej Ett nej fastslar att kommunstyrelsen/ndmnden beslutat att delegationen

inte far vidaredelegeras.

10
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Delegationsforteckning

1. Beslut i bradskande arenden (ordférandebeslut)

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
1.1 Beslut i alla arenden, dar drendet ar| Namndens Nej 6 kapitlet 39 |Vid laga forfall for
sa bradskande att ndmndens ordférande § KL ndmndens ordférande
avgorande inte kan avvaktas overgar den delegerade
(ordférandebeslut) beslutanderatten till

namndens forste vice

ordférande.

Beslutet ska anmaélas till

nadmndens nésta

sammantrade.

2. Allmanna arenden

2.1 Fortroendevalda

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmirkning
delegation
2.1.1* |Beslut om fértroendevaldas Namndens Nej
deltagande i kurser, konferenser, ordférande

studieresor, samverkansmoten
med mera understigande 1
prisbasbelopp (inklusive resor och
logi).
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2.1.2*

Beslut om ordférandes deltagande
i kurser, konferenser, studieresor,
samverkansméten med mera
understigande 1 prisbasbelopp

(inklusive resor och logi).

2:e vice

ordférande

Nej

12
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2.2 Allmdanna myndighetsbeslut
Vidare- Anmarkning
delegation
2.2.1* | Andring av beslut i enlighet Kontorschef Ja 37-38 § § FL
med forvaltningslagen. UBK respektive
VAK
2.2.2* | Rattelse av skrivfel och liknande. |Kontorschef Ja 36 § FL
UBK respektive
VAK
2.2.3* | Beslut om 6verklagande inkommit | Kontorschef Ja 45 § FL
i ratt tid samt beslut att avvisa UBK respektive
detsamma. VAK
2.2.4* | Beslut om att ombud eller bitrdde | Kontorschef Nej 14 § FL
inte langre far medverka i ett UBK respektive
arende. VAK
2.2.5* | Beslut om att polisanmala samt | Kontorschef Ja
beslut om att inte polisanmaéla UBK respektive
brott mot den egna |VAK
verksamheten.
2.2.6 Beslut om polisanmalan angadende | Kontorschef VAK Ja ég k§a%2008CIE Brott mot liv och hélsa,
misstanke om vissa grévre brott. 12 kapitlet 10 | misshandelsbrott, brott mot

13
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§ SoL

frihet och frid, olaga
frihetsberdvande, olaga tvang,

sexualbrott, kdnsstympning.

14
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Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation

2.2.7% Fora kommunens talan i mal, Kontorschef Nej Efter avstdmning med
arenden infor allméan- eller UBK respektive ndmndens ordforande.
forvaltningsdomstol dar inte VAK
nagon annan ska gora det pa
grund av lag eller annan
forfattning.

2.2.8% |For namnden med bindande Kontorschef Nej Efter avstdmning med
verkan sluta forlikning, traffa UBK respektive ndmndens ordférande.
déverenskommelse om betalning VAK
av fordran, anta ackord och
avvisa fordran upp till 10
prisbasbelopp.

2.2.9* |Foéra ndmndens talan i drenden Kontorschef Ja
och férrattning vid andra UBK respektive
myndigheter an domstolarna samt | VAK
i samfallighetsforeningar, dar inte
nagon annan ska gora det pa
grund av lag eller annan
forfattning.

2.2.10* |Besluta om att utse ombud och |Kommundirektor Nej
utfarda fullmakt att fora talan
enligt punkt 2.2.6 samt 2.2.8.

2.2.11* | Mottagande av delgivning. Kontorschef Ja 6 kapitlet 36

UBK respektive § KL
VAK

15
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegation

Lagrum

Anmarkning

2.2.12* |Provning om utldamnande av Kontorschef Ja g tgg:t:gi 'CI')E’L | samrad med berdrd
allmén handling eller uppgift ur UBK respektive handlaggare.
allman handling samt VAK
uppstéllande av forbehall vid
utldmnande av allmén handling.
2.2.13* | Overklagande av beslut. Kontorschef UBK Ja

16
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2.3

Yttranden
Arendetyp

Delegat

delegation

Anmarkning

principiell betydelse till andra
myndigheter, organisationer
eller forbund samt utféarda
tillstand.

UBK respektive
VAK

2.3.1* | Yttrandeidverklagningsarenden |Kontorschef Ja For beslut fran
dar ursprungsbeslut fattats av UBK respektive namnd se 6
delegat VAK kapitlet 38 § KL.

2.3.2*% | Yttrande till allman domstol i Kontorschef Nej
brottmal. UBK respektive

VAK
2.3.3* | Avge yttranden utan Kontorschef Ja Inkluderar

arenden hos
Skolinspektionen,
Barn- och
elevombudet
(BEO) och
Diskrimineringso
mb udsmannen
(DO).

Yttranden éver
interkommunal
ersattning enligt
20 kapitlet 15
och21 § § SL
regleras i 2.3.6.
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Yttrande dver
ansokan till SFI i
annan kommun
enligt 20 kapitlet
28-30 § § SL
regleras i 2.3.7.

18
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Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning
delegation
2.3.4* |Infordra yttranden och upplysning [Kontorschef UBK Ja
fran myndigheter. respektive VAK
2.3.5 Infordra yttrande frdn annan Kontorschef UBK Ja 19 kapitlet 41 §  |Yttrandet ska
kommun innan mottagande av SL innehalla uppgift
ungdom till individuellt program om malgrupps-
inom anpassade gymnasieskolan. tillhérighet, att
eleven inte kan
folja nationellt
program samt
overenskommelse
om erséattning for
utbildningen enligt
40 §
2.3.6 Yttrande 6ver interkommunal Rektor VAK Ja 20 kapitlet 15 och
ersattning inom grundldggande och 21 §§ SL
gymnasial vuxenutbildning enligt 20
kapitlet 15 och 21 § § SL
2.3.7 Yttrande 6ver ansokan till sfii Rektor VAK Ja 20 kapitlet 28-30
annan kommun enligt 20 kapitlet §§SL
28-30 § § SL

19
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2.4

Integritets- och dataskydd

Vidare-

delegation

Anmarkning

2.4.1* | Utndmna dataskyddsombud samt | Kontorschef Nej DSF artikel

ersattare till dataskyddsombudet. | UBK respektive 37
VAK

2.4.2* | Beslut om att bifalla eller avsla Kontorschef Ja DSF, Radering eller rattelse
den registrerades begédran om UBK respektive artikel hanteras i samrad med
ratt till tillgdng, dataportabilitet, VAK 15-18 arkivarie/registrator och
rattelse, radering, invdndning och samt kommunjurist.
begrénsning enligt 20-21
dataskyddsférordningen. Vid bifall om réttelser,

radering eller begransning
av behandling ska varje
mottagare till vilken
personuppgifterna har
ld&mnats ut underrattas om
inte detta medfdra en
oproportionell anstrangning.

2.4.3* | Beslut om att inte underratta Kontorschef Ja DSF artikel | Efter samrdd med
mottagare enligt DSF artikel 19 pa | UBK respektive 19 dataskyddsombudet
grund av omojlighet eller VAK eller
oproportionell anstréngning. dataskyddskontakt.

2.4.4*% | Beslut om att anmala eller avsta Kontorschef Ja DSF artikel  |Inte senare &an 72 timmar efter
fran att anmala en UBK respektive 33 vetskap.
personuppgiftsincident till VAK
tillsynsmyndighet.

20
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2.4.5%

Ingé 6verenskommelse om
gemensamt personuppgiftsansvar
med annan

personuppgiftsansvarig.

Kommundirektor

Ja

DSF artikel
26

21
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegation

Lagrum

Anmarkning

2.4.6* |Teckna Kontorschef Ja DSF artikel | Efter samradd med
personuppgiftsbitradesavtal. UBK respektive 28 dataskyddsombudet
VAK eller
dataskyddskontakte
n.

2.4.7* Beslut att inte gora en Kontorschef Nej DSF artikel Efter samrad med

konsekvensbeddmning. UBK respektive 35 dataskyddsombudet eller
VAK dataskyddskontakt samt IT-
sakerhetsfunktion.

2.4.8% Beslut om att paborja eller inte Kontorschef Ja DSF artikel |Samrad ska ske med
pabodrja en UBK respektive 35 dataskyddsombudet efter
personuppgiftsbehandling efter VAK slutférd
genomford konsekvensbeddmning.
konsekvensbeddmning.

2.49* | Begéraforhandssamrad fran Kontorschef Ja DSF artikel | Efter samrad med
tillsynsmyndighet. UBK respektive 36 dataskyddsombudet.

VAK

22
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3. Ekonomiska arenden

3.1 Upphandling

Avrop och inkdp understigande tre prisbasbelopp ar att betrakta som ren verkstallighet.

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning

delegation

3.1.1* | Beslut att inleda upphandling eller | Kontorschef Ja
att avbryta upphandling av vara UBK respektive
och/eller tjanst med beréknat VAK

kontraktsvarde om maximalt 10
miljoner kronor fér upphandling

som rér ndmnden.

3.1.2* Beslut att inleda eller avbryta Kontorschef Nej Forutsatt att projektet
upphandling av byggentreprenad | UBK respektive ryms inom
med berdknat kontraktsvérde VAK investeringsbudget och att
maximalt 50 miljoner kronor for investeringskostnaden &r

upphandling som rér ndmnden. godkéand av ndmnden.

23
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Arendetyp

Delegat

Vidare-

delegation

Lagrum Anmarkning

3.1.3* | Beslut avseende genomfoérande av|Kontorschef UBK Ja Villkorad delegation vid
upphandling som rér ndamnden. respektive VAK kop av vara eller tjanst
Detta innefattar: som riktas direkt och
e Godkéanna utformning. oavkortat till
o Fatta tilldelningsbeslut. L
. Inga avtal enligt kommuninvéanare. | dessa

tilldelningsbeslut. fall ska delegationsbeslut
foregas av att namnden
beslutar om en
upphandlingsstrategi i
enlighet med inkdp- och
upphandlingspolicy. Detta
géller dock inte vid kép av
tjdnst som riktas mot en
enskild individ.

3.1.4* Upphandling av akuta Kontorschef Nej
reparationsarbeten eller andra UBK respektive
atgarder vid fara for liv, miljé och |VAK
egendom, dven om budgetmedel
saknas, upp till ett belopp om
hégst 100 prisbasbelopp.

24
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3.1.5* Beslut avseende avtal som ar
resultat av upphandling som ror

namnden. Detta innefattar:

Tillagg och justeringar.
Godkéanna partsbyte.

Godkénna eller avsla
organisatoriska
forandringar hos
motparten.

Foérlanga avtal enligt
forlangnings- eller
optionsklausul.

Saga upp avtal

enligt
uppsagningsklau

sul.

Sanktion sdsom vite,
havning (totalt
kontraktsvarde lagre an 10

miljoner kronor)

Kontorschef
UBK respektive
VAK

Ja

25
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Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegation

Lagrum Anmarkning

upphandlingar med andra

kommuner och/eller

ink6pscentraler som rér ndmnden.

Detta innefattar:

e Delta.

e Utfarda fullmakt
for
genomforande.

e Inleda upphandling.
o Godkanna strategi och
utformning.

e Avbryta upphandling.

UBK respektive
VAK

3.1.6* | Avrop dverstigande 3 Kontorschef UBK Ja
prisbasbelopp fran ramavtal Respektive VAK
samt beslut avseende
direktupphandling som ror
ndmnden.
3.1.7* | Beslut avseende samordnade Kontorschef Ja Villkorad delegation vid

kop av vara eller tjanst
som riktas direkt och
oavkortat till
kommuninvanare. | dessa
fall ska delegationsbeslut
foregas av att namnden
beslutar om en
upphandlingsstrategi i
enlighet med inkép- och
upphandlingspolicy. Detta
géller dock inte vid kép av
tjdnst som riktas mot en
enskild individ.

26
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3.2

Delegationen avser ny- och reinvesteringar enligt reglemente.

Investeringar

Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning
delegation
3.2.1* | Beslut om att pabdrja Kontorschef Ja Kategorierna forklaras i
utredning kategori 2. UBK respektive investeringspolicyn.
VAK
3.2.2* |Inriktningsbeslut for Kontorschef Ja Kategorierna forklaras i
investeringsprojekt kategori 2. UBK respektive investeringspolicyn.
VAK
3.2.3* | Genomfdrandebeslut for Kontorschef UBK Ja Kategorierna forklaras i
investeringsprojekt kategori 2. respektive VAK investeringspolicyn.
3.3 Beslutsattestanter
Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
3.3.1* | Attestant for kontorschefens Kommundirektor Nej
rakningar.
3.3.2* | Beslut om att utse ovriga Kontorschef Nej

beslutsattestanter.

UBK respektive
VAK

21
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3.4 Ovriga ekonomiska drenden
Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
3.4.1* | Beslut om inrattande av handkassa| Avdelningschef Nej
om upp till 5000 kronor. ekonomi
3.4.2* | Beslut om att ersétta skada Kontorschef Ja | samrad med kommunens
som orsakats inom ndmndens UBK respektive férsakringssamordnare
verksamhetsomrade upp till 5 VAK
prisbasbelopp.
3.4.3* | Beslut om férsaljning av materiel | Kontorschef Nej | samrad med enhetschef
och inventarier. UBK respektive redovisning
VAK
3.4.4* | Medelsansokningar till myndighet | Kontorschef Ja Exempelvis ansdokan om
eller annan organisation. UBK respektive statsbidrag.
VAK
3.4.5 Beslut om medel for finansiell Kontorschef VAK Nej 5-6 § LoFSR
samordning,
samordningsférbundet VarNa
3.4.6 Beslut om tillaggsbelopp. Kontorschef Ja 16 kapitlet 54
UBK respektive §
VAK och 19
kapitlet 47 §
SL
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16 kapitlet 54
§

och 19
kapitlet 47 §
SL
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Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
3.4.7 Beslut om skadestdndsanspréak Kontorschef UBK Ja 3 kapitlet 5
mot elev § SkL

4. Verksamhetslokaler
Som en verksamhetslokal raknas kommunens egna och inhyrda lokaler dar kommunen bedriver verksamhet inklusive verksamhetsanknutna

bostader (exempelvis bostéder for nyanlanda, REHAB och kommunala/sociala kontrakt).

Nr Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation

4.1%* Beslut om inhyrning av interna Kontorschef Nej

verksamhetslokaler. UBK respektive
VAK

4.2% Beslut om uppségning av Kontorschef Nej
hyresavtal for interna UBK respektive
verksamhetslokaler. VAK

4.3 Teckna avtal om uthyrning av Kontorschef VAK Ja
genomgangsbostad som
namnden forhyr.

5. Livsmedelsanlaggning

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning

delegation




Varmdo
kommun
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Registrering av, och anmélan om

upphorande av,

livsmedelsanldggning

Kontorschef UBK

Ja
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6. Miljo och halsa

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
6.1 Anmalan av verksamhet Kontorschef UBK Ja § 38
FoMVHS
7. Elevhalsans medicinska och psykologiska insatser

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
7.1 Beslut om att utse av Kontorschef UBK Nej 4 kapitlet 2
verksamhetschef fér hélso- och § HSL
sjukvard
1.2 Beslut om anmalan till Verksamhetsch Nej 3 kapitlet 5
Inspektionen for vard och omsorg | ef for § PSL
for hdndelse som medfort eller elevhélsans
hade kunnat medféra allvarlig medicinska
vardskada (Lex Maria). respektive
psykologiska
insatser

8. Utbildning inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning

delegation

8.1 Beslut om att utse skolchef Kontorschef Nej 2 kapitlet 8a
UBK § SL
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8.2

Beslut om att person som ej
uppfyller
legitimations/behorighetskrav far

bedriva undervisning i mer dn 6

manader upp till 1 &r

Rektor
gymnasieskola
/ anpassad

gymnasieskola

Nej

2 kapitlet 19
§ SL
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Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning

delegation

8.3 Uppratta plan mot krdnkande Rektor Nej 6 kapitlet 8 3
gymnasieskola SL,
behandling och diskriminering / 3 kapitlet 20
anpassad § DL
gymnasieskola
8.4 Utredning av uppgifter om krdnkande | Rektor Nej 6§kapitlet 10 Gl?ller aven trakasserier
eller
behandling, och beslut om atgérder |gymnasieskola SL sexuella trakasserier
2 kapitlet 7 § | utifran
anpassad diskrimineringslagen.
gymnasieskola DL
8.5 Utredning av uppgifter om krankande | Skolchef UBK Nej 6§kapitlet 10 Gl?ller aven trakasserier
eller
behandling, och beslut om atgarder SL sexuella trakasserier
om utifran
ursprungsdelegat &r javig 2 kapitlet 7 §| diskrimineringslagen.
DL
8.6 Beslut om tilltradesbegransningar for | Kontorschef Nej JO beslut
vardnadshavare eller enskild anhoérig | UBK 7209-2015
Om ursprungsdelegat
rektor
gymnasieskola/anpassad
gymnasieskola ar javig
8.7 Beslut om ekonomiskt stod for Kontorschef Ja 15 kapitlet 32
inackordering UBK och 18
kapitlet 32 §
SL
8.8 Beslut om att forlagga utbildning till | Rektor Nej 4 kapitlet 13 | Kravs starka skal, som
skolan gymnasieskola §
da arbetsplatsforlagt larande / GyF, exempelvis att APL-
ej ar mojlig anpassad platsen
gymnasieskola brunnit ner eller att eleven
utgor fara for andra, for att
APL inte ska kunna ske
utanfor skolan.
Innan beslut ska samrad
ske
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med det lokala
programradet
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Arendetyp

8.9 Beslut om antalet
undervisningstimmar som ska
galla for en kurs, varje
dmnesomrade, gymnasiearbete
och gymnasiearbete i anpassad
gymnasieskola, samt hur

undervisningstiden ska férdelas

over ldsaren

Delegat

Rektor

anpassad

gymnasieskola/

gymnasieskola

Vidare-
delegation

Nej

Lagrum

§ GyF

4 kapitlet 22

Anmarkning

8.1 Gymnasieskola allmanna bestammelser

Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmairkning
delegation
8.1.1 |Beslut om antagning Rektor Nej 7 kapitlet 7
gymnasieskola § GyF
15 kapitlet 12
§ SL
8.1.2 |Beslut om s6kande &r behorig och | Rektor Nej 16 kapitlet 36
ska tas emot gymnasieskola § och 17
kapitlet 14
§ SL
8.1.3 |Beslut om antagning vid senare Rektor Nej 7 kapitlet 8
tidpunkt inklusive beslut om gymnasieskola § GyF
intradesprov
8.1.4 |Beslut om att elever far hélla sig Rektor Nej 15 kapitlet 17| ppjigt Riktlinjer for avgifter

med enstaka egna hjalpmedel

gymnasieskola

§ SL
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8.1.5 |Beslut om byte av studievag Rektor Nej 7 kapitlet 9
gymnasieskola § GyF
8.1.6 |Beslut om mottagande i férsta och |Kontorschef UBK Ja leg’kapitlet
andra hand av elev hemmahorande 44
utanfér samverkansomradet och 47 § §
SL
8.1.7 |Beslut om att teckna Kontorschef UBK Nej Géller ej samverkansavtalet
samverkansavtal for gymnasiet inom lénet.
8.1.8 | Teckna samverkansavtal med andra | Kontorschef UBK Nej 2 kapitlet Avser planering,
kommuner 2a, 2b samt | dimensionering och
30a och erbjudande av utbildning.
30b§ § SL




Varmdo
kommun

Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegation

Lagrum

Anmarkning

8.1.9 |Beslut om utbildningsinsatser och |Kontorschef UBK Ja 29 kapitlet
ekonomisk ersattning motsvarande 9§ SL
gymnasiet for ungdom inom
kommunens aktivitetsansvar
8.1.10 |Beslut om ersattning for Kontorschef UBK Ja Enligt riktlinjer for ersattning
gymnasiestudier utomlands avseende studier pa
gymnasieskola i utlandet
8.1.11 |Beslut om erséattning for vissa Kontorschef UBK Ja Lag
elevresor gymnasiet (1991:1110)
om
kommunerna
s skyldighet
att svara for
vissa
elevresor
8.1.12 |Beslut om avstangning av elev upp |Kontorschef UBK Ja 5 kapitlet 17— Se riktlinjer for avstangning
till tva veckor 20 § § SL |av elev. Avstangningsperiod
om mer an tva veckor tas av
namnd.
Rektor kan ta interimistiskt
beslut om avstangning.
8.2 Gymnasieskola nationella program

Delegat

Vidare-

delegation

Lagrum

Anmarkning
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8.2.1 |Beslut om att en elevs utbildning pa | Rektor Nej %2 kapitlet | Kravs sarskilda skal
ett nationellt program till sitt gymnasieskola § SL
innehdll far avvika fran vad som
annars galler
for programmet.
8.2.2 |Beslut om hur manga platser som Rektor Nej 7 kapitlet 3
ska avsattas for fri kvot gymnasieskola § GyF
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Arendetyp Delegat \ET{=H Anmarkning
delegation
8.2.3 | Beslut om att antal platser inom den | Rektor Nej 7 kapitlet 3
fria kvoten ska utokas om gymnasieskola § GyF
utlandssvenska elever soker till en
nationell utbildning
8.2.4 | Beslut om fardighetsprov inom det |Rektor Nej 7 kapitlet 5 | Faranvédndas om utbildningen
estetiska omradet ska anvéndas vid | gymnasieskola § GyF kraver det
urval
8.2.5 | Beslut om vilka kurser som ska Rektor Nej 4 kapitlet 7 | Efter avstdmning med
erbjudas som individuellt val gymnasieskola § GyF ndmndens ordférande och
kontorschef
utbildningskontoret
8.2.6 |Beslut om vilka kurser som ska Rektor Nej 4 kapitlet 6 | Efter avstdmning med
erbjudas som gymnasieskola § § GyF namndens ordférande och
programfordjupning kontorschef
utbildningskontoret
8.2.7 |Beslut om arbetsplatsforlagt larande | Rektor Nej 4 kapitlet 12
pa hogskoleforberedande program | gymnasieskola § GyF
och om dess omfattning
8.2.9 |Beslut om vilka/vilken inriktning Rektor Nej 16 kapitlet | Efter avstdmning med
som ska erbjudas per program gymnasieskola 12 namndens ordférande och
§ SL kontorschef
utbildningskontoret
8.2.10 | Beslut om att en utbildning pa |Rektor Nej %g kapitlet | Beraknad ersattning fér
nationellt program ska férdelas pd | gymnasieskola § SL studietid om tre ar kan da
langre tid an tre ar. 9 kapitlet 7 |fordelas pa langre tid.
§ GyF
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8.2.11

Beslut om erséattning for ett fjarde

ar for elev pa nationellt program

Kontorschef UBK

Ja

16 kapitlet
15
§ SL
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Gymnasieskola introduktionsprogram

Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegation

Lagrum

Anmarkning

Beslut att ta emot elever som Rektor Nej 17 kapitlet 11| Kravs synnerliga skal.
uppfyller kraven for gymnasieskola fa;;yefZ §
yrkesprogram till GyF
yrkesintroduktion eller
individuellt alternativ
8.3.2 |Beslut om minskad omfattning Rektor Nej 17 kapitlet
for elev i introduktionsprogram gymnasieskola 6§ SL
8.3.3 |Beslut om att skolférlagga hela Rektor Nej 6 kapitlet5 | Om det uppenbart bast gynnar
utbildningen pa yrkesintroduktion gymnasieskola § GyF eleven.
foren elev.
8.3.4 |Fortlépande bedomning av Rektor Nej 6 kapitlet 7
kunskapsutveckling for elev pa gymnasieskola § GyF
sprakintroduktion, i syfte att elev sa
snart som mdjligt ska komma vidare
i sin utbildning.
8.4 Anpassad gymnasieskola allmanna bestammelser
Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
8.4.1 |Beslut om en stkande tillhor Kontorschef UBK Ja 18 kapitlet
malgruppen for gymnasieséarskolan 5o0ch7
§§ SL
8.4.2 |Beslut om skolskjuts Kontorschef UBK Ja 18 kapitlet | Enligt riktlinjer for skolskjuts i
30, Varmdod kommun

31 och 35




u Varmdo
\_/

kommun
§§ SL
8.4.3 |Beslut om antagning Rektor Nej 7 kapitlet 8

anpassad och 13
gymnasieskol §§ GyF

18 kapitlet
a

12

§ SL
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Arendetyp Delegat \ET{=H Anmarkning
delegation

8.4.4 |Beddmning om en elev som sékt |Rektor Nej %g kapitlet | Om hemkommunen
till ett individuellt program har |anpassad § SL beddmer att den sokande
forutsattningar att folja |gymnasieskol har forutsattningar att folja
undervisningen pa ett nationellt |a undervisningen pa ett
program. nationellt program, ska

kommunen bereda honom
eller henne tillfalle att sé
snart som mojligt soka till
nationella program som
anordnas av
hemkommunen.

8.4.5 |Teckna samverkansavtal med Kontorschef UBK Nej 18 kapitlet | Kommuner som har ingatt
annan kommun om erbjudande av 32 ett samverkansavtal bildar
utbildning. § SL ett samverkansomrade for

utbildningen.

8.4.6 |Beslut om mottagande avungdom |Rektor for Nej 19 kapitlet |Hemkommunen ska ha
med annan hemkommun. anpassad 40 och 40a | bedomt att eleven inte kan

gymnasieskol §§ SL félja undervisningen pé ett

a nationellt program och
kommunerna ska vara
dverens om ersattningen for
utbildningen.

8.4.7 |Beslut om att utbildningen ska Kontorschef UBK Ja %? kapitlet
fordelas pa langre tid &an fyra ar § SL

0. Kommunal vuxenutbildning
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Nar rektor VAK anges avses rektor vid enheten for antagning och auktorisation pa vuxenutbildning- och arbetslivskontoret. Med rektor

Komvux Vérmddo avses rektorn vid skolan Komvux Varmdo.

Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning

delegation

9.1 Beslut om att utse skolchef Kontorschef VAK Nej 2 kapitlet 8a
§ SL
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kommun

Arendetyp

Delegat

Vidare-

Lagrum

Anmarkning

delegation

9.2 Beslut om att person som inte Rektor Komvux Nej 58@1%“5%1385‘
uppfyller legitimations- och/eller | Varmdo for sin
behorighetskrav far bedriva egen
undervisning i mer dn sex verksamhet
méanader och upp till ett ar.

9.3 Beslut om att anta plan mot Rektor Komvux Nej 6 kapitlet 8 §
krankande behandling. Varmdo for sin SL

egen
verksamhet

9.4 Utredning av uppgifter om Skolchef VAK Nej 6 kapitlet 10
krankande behandling och beslut § SL
om atgérder.

9.5 Beslut om intag av sokande till Rektor VAK Ja 20 kapitlet
gymnasial vuxenutbildning som 23 § SL
erbjuds av Varmdd kommun.

9.6 Beslut om mottagande av elev till | Rektor VAK Ja 20 kapitlet 13-

148&33§§
grundlaggande vuxenutbildning SL
samt svenska for invandrare (SFI).

9.7 Beslut om kommunal Rektor VAK Nej 20 kapitlet 14 &
vuxenutbildning i annan kommun. 21 §§ SL

9.8 Beslut om utbildning av elev i Rektor VAK Ja 20 kapitlet
gymnasial vuxenutbildning. 22 § SL
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w) kommun
9.9 Beslut om anskaffning av Rektor Komvux Nej 20 kapitlet 7
hjalpmedel. Varmdo for sin § SL
egen
verksamhet
9.10 Beslut om vilka nationella kurser | Rektor VAK Nej 2 kapitlet 9
som ska ges. § FoV
9.11 Beslut om att auktorisera Kontorschef VAK Nej
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Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
9.12 Prova om utbildning vid kommunal| Rektor VAK Nej 20 kapitlet 9
vuxenutbildning ska upphéra/bérja § SL
pa nytt.

10. Anpassad utbildning for vuxna

Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning

delegation

10.1 Beslut om att person som inte Rektor Nej 2 kapitlet
uppfyller legitimations- Komvux 13 § & 18-
och/eller behdrighetskrav far Varmdo 19 § § SL

bedriva undervisning i mer an

sex manader och upp till ett ar.

10.2 Beslut om att anta plan mot Rektor Nej 6 kapitlet 8
krankande behandling. Komvux § SL
Varmdo
10.3 Utredning av uppgifter om Skolchef VAK Nej 6 kapitlet 10
krankande behandling och beslut § SL
om atgérder.
10.4 Beslut om mottagande av elevi |Rektor Nej 21 kapitlet 7
anpassad utbildning for vuxna. | Komvux § SL
Varmdo
10.5 Prova om utbildning ska Rektor Nej 21 kapitlet 9

upphéra/bérja pa nytt. Komvux § SL
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Varmdo
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11. Yrkeshogskoleutbildning

Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning

delegation

11.1 Beslut om ansdkan om att Kontorschef Nej 4 § LYH
bedriva VAK
yrkeshogskoleutbildning i

kommunens egen regi.

11.2 Beslut om att anta plan for Rektor Nej 3§ LYH
framjande av jamstéalldhet Komvux
mellan kénen och plan mot Varmdo

krankande behandling.

11.3 Prova om studerande vid Rektor Nej 19 § LYH
Yrkeshogskola ska avskiljas fran | Komvux

utbildningen. Varmdo

12. Arbetsframjande insatser

Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning

delegation

12.1 Erbjudande om Kontorschef Ja Nar insats avser extern
arbetsfrdmjande insats. VAK anordnare forknippat med en

kostnad.
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kommun

13. Ekonomiskt bistand

Arendetyp Delegat

13.1 Beslut att inleda utredning Kontorschef
VAK

Vidare-
delegation

Ja

Lagrum

11 kapitlet 1
§ SolL

Anmarkning

Handlaggare for nyanlanda har
begransad delegation enbart for
malgruppen nyanlanda.
Begransningen galler samtliga

omraden nedan.

Med nyanldnd menas hushall
som anvisats till Varmdd av
Migrationsverket. Ett hushall
anses vara nyanlant till dess
sista utbetalningen av
etableringsersattning har gjorts
alternativt max 36 ménader

efter ankomst till kommunen.

13.2 Beslut om att inte inleda Kontorschef
utredning eller att inledd VAK
utredning inte ska foéranleda

nagon atgard

Ja

11 kapitlet 1,
la
§ SolL

13.3 Beslut om forsorjningsstod Kontorschef
VAK

Ja

4 kapitlet 1
§ SolL

Riksnorm och skéliga kostnader
for hyra, barnomsorg, boende,
hushallsel, arbetsresor,
hemforséakring samt

medlemskap i fackférening och

b1
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arbetsloshetskassa.
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Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmarkning
delegation
13.4 Beslut om bistand till livsforing | Kontorsch Ja 4 kapitlet 1 | Vid varje beslutstillfalle
i Ovrigt ef VAK § SoL
13.5 Beslut om ekonomiskt bistand Kontorschef Ja 4 kapitlet 4
med villkor om praktik eller VAK § SolL
kompetenshdjande atgéarder
13.6 Beslut om vagran eller Kontorschef Ja 4 kapitlet 5
nedsattning av ekonomiskt VAK § SoL
bistdnd
13.7 Beslut om bistand i form av Kontorschef Ja 4 kapitlet 1
formedling av egna medel VAK § SoL
13.8 Beslut om ekonomiskt bistand Kontorschef Ja 4 kapitlet 2
utdver vad som féljer av 4 VAK § SoL
kapitlet1 § SolL
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Arendetyp Delegat Vidare- Lagrum Anmaérkning
delegation
13.9 Beslut om aterkrav av Kontorschef Ja 9 kapitlet 1-2
ekonomiskt bistand enligt 4 VAK § § SoL
kapitlet 1 § SolL
13.10 |Beslut om framstallan till Kontorschef Ja 17 kapitlet 1
Forsakringskassan eller annan | VAK § AFL
myndighet om att n&mnden ska
uppbara ersattning enligt AFL
13.11 | Beslut om ekonomiskt bistand Kontorschef Ja 4 kapitlet 1
till begravningskostnader och VAK § SolL
utgifter i omedelbar anslutning
till dédsfallet.
13.12 | Beslut att ordna gravsattning Kontorschef Ja 5 kapitlet 2 §
VAK begravningsla
g
13.13 | Dédsboanmaélan Kontorschef Ja 20 kapitlet
VAK 8a § AB
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14.

Varmdo
kommun

Overflyttning av drenden

Arendetyp

Delegat

Vidare-
delegatio
n

Anmarkning

14.1 Begéaran om overflyttning av Kontorschef Ja 2 akap 10
arende till annan kommun VAK § SoL

14.2 Beslut att ta emot arende fran Kontorschef Ja 2 a kap 10
annan kommun VAK § SoL

14.3 Beslut att inte ta emot ett Kontorschef Ja 2al10 § SolL
arende fran en annan kommun | VAK

14.4 Beslut att ansoka hos IVO om Kontorschef Ja 2akap1l
overflyttning av drende VAK § SoL

14.5 Beslut att 6verklaga IVO:s beslut | Kontorschef Nej 16 kap 4 §
angaende overflyttning VAK SoL
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15. Lex Sarah

Arendetyp Delegat Vidare- Anmarkning
delegatio
n
15.1 Beslut att anmala eller inte Kontorschef Ja 14 kap 7 § 5.1
anmala allvarliga VAK SoL

missforhallanden och patagliga
risker for allvarliga
missforhallanden inom
klientverksamhet till

Inspektionen for Vard och

Omsorg
15.2 Beslut att avsluta utredning om Kontorschef Ja 14 kap 6,7 §
allvarliga missférhallanden och | VAK SolL

patagliga risker for allvarliga
missforhallanden inom

klientverksamhet




