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Inledning

Trygghetsradet i Varmdé kommun &r ett strategiskt arbetande organ inrattat av
kommunstyrelsen. Syftet med radet &r att vara en plats for strategisk samverkan med andra
myndigheter, idéburna organisationer och féretag som vill delta i férebyggande arbete kring
brott samt alkohol, narkotika, doping och tobak (ANDT) och andra trygghetsskapande
atgarder. Arbetsordningen for radet faststalls av kommunfullméktige.

Uppgifter
1 § Radet ska

sprida kunskap och nya idéer om hur det trygghetsskapande arbetet kan bedrivas.
kommunicera kring trygghet och trygghetsskapande insatser.

sékra ett kontinuerligt strategiskt samarbete mellan kommunens kontor, pelis'samt
nyckelaktorer for det trygghetsskapande arbetet i kommunen.

tidigt fanga upp nya trender och samla in aktuella data om brotts- och ANDT-
anvandningens utveckling.

ansvara for det strategiska arbetet mot valdshejakande extremism utifran den av
kommunstyrelsen beslutade handlingsplanen for omradet.

peka ut prioriterade omraden for det trygghetsskapande arbetet.

bidra till att skapa forutsattning for, initiera, samordna och uppmuntra
trygghetsskapande insatser och initiativ.

arligen anordna medborgardialoger inom ansvarsomradet.
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2 8 Radet ska i samband med halvarsbokslut och bokslut redogéra for det lokala
trygghetsskapande arbetet. Motsvarande redogérelse och information ges till
kommunstyrelsens arbetsutskott efter varje mote som radet genomfort.

3 § Varmdo kommuns verksamhet i Trygghetsradet utgar fran den 6verenskommelse som
kommundirektdren gér med polisen och brandférsvaret.

Sammansattning
4 8§ Trygghetsradet ar ett strategiskt arbetande rad och kommundirektoren ar radets
ordforande. Ovriga kommunala representanter i radet utses av kommundirektoren.

5 8 Kommundirektdren beslutar vilka évriga myndigheter och nyckelorganisationer som bor
vara medlemmar i radet. En dverenskommelse kring roller och ataganden i radet tecknas
mellan kommunen och radets évriga medlemmar.

Arbetsformer
6 § Radet sammantrader fyra ganger per ar pa dag och tid som radet bestaimmer. Ordféranden
kan besluta att sammankalla extra sammantréden.

7 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantréddena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt om det ar tillampbart
uppgift om de fragor som ska behandlas.

8 § Radet kan bjuda in sakkunniga, tjansteman, forelasare eller andra gaster till sina moten.
Ordforanden beslutar vilka utover radets ledamoter som har ratt att narvara vid radets
sammantraden.

9 § Radet tillsatter utifran behov operativa arbetsgrupper som traffas regelbundet for att arbeta
med kartlaggningar, aktuella problembilder och trygghetsskapande insatser. Tillsatta
arbetsgrupper ska l6pande aterrapportera sitt arbete till radet.



